新坡國小102學年度上學期第2次校務會議紀錄
一、時間：103年01月15日
二、地點：視聽教室
三、出席人員：如簽到冊                    

四、主席：何基誠校長                      記錄：袁明鈞
五、宣讀上次校務會議紀錄
六、主席報告： 

1.感謝教職員工一本過去的用心、努力支持推動校務工作。

2.老師對於學生問題要主動、積極介入，並加強學生安全控管。

3.學校的各項設施、設備，不足的儘量增設，現有的要加強維護。

七、各處室報告：
教務處：1.感謝老師們於習作、作業簿批改認真確實。
2.鼓勵老師和學生參加本土語言認證。
3.持續推動閱讀教育、學校特色認證。
訓導處：1.感謝老師們執行導護工作，本學期交通安全零事故。
        2.持續推動動品格教育、正向管教、零體罰。
        3.若班級有急需救助學生，可申請急難救助金或教育儲蓄戶。
總務處：1.檢視各班級設備，持續宣導愛護公物、節省水電。
        2.為維護校園安全，本校二樓鐵門於pm5：30關門、走廊請勿騎腳踏車，請老師配合。
        3. 本學期完成東棟球場整建、全校油漆、飲水機採購等工程。
輔導室：1.有關性平事件案件必須於24小時內完成通報。
          2.本年度親職教育日訂於5月3日，活動包括科學闖關、環境教育等。
          3.請老師填寫輔導紀錄冊後，交至輔導室。
人事室：1.同仁報考研究所前或畢業前，皆須填寫簽呈。

        2.103年自強活動，請同仁提出規劃、方式。

八、提案討論：
案由一：擔任在家教育學生老師，每月需訪視學生一次，非常辛苦，該班可否酌減學生一人？(法規未明列)(102年9月23日特推會提案)

說明：老師每月需到在家教育學生家中訪視，並記錄訪視內容，舟車勞頓，增加工作量。

具體建議：該班視同已編配一名身心障學生。

決議：目前並無明確規定在家教育學生，可視同已編配一名身心障學生，還需詢問鑑輔會可否將其視同一名身心障學生。
案由二：擔任領有身心障礙學生導師，二年後之新學年若身心障學生人數不多(原則每班編配一名身心障學生) (身心障學生數少於班級數)，則可否豁免不需接有身心障手冊學生？若豁免人數過多，則以抽籤方式決定豁免人選？(102年9月23日特推會提案)

說明：希望透過校務會議建立制度。
決議：1.以安排適合該生之導師為優先。
      2.經投票表決，贊成不分年段有豁免，贊成29票（過半數）通過（全體55票）。

案由三.103年度中長程教育發展計畫需求修正，提請討論議決。（總務處）
說明：1.依據教育經費編列與管理法規定辦理。
2.本校101-104中長程教育發展計畫需求修正，透過老師及學年會議相關意見彙整如附件，提請校務會議討論。
具體建議：如附件說明。

決議：1.依附件說明議決通過。

2.請總務處彙整相關文件送府核備。

九、臨時動議：
案由、有關教師輪調制之實施，是要採兩年或是四年輪調。
決議： 1.於下學期第一次校務會議表決。
       2.本表決案通過需要多少人數？（全體1/2或2/3）

         投票表決結果：全體1/2，33票贊成（過半數）通過（全體55票）。

九、散會：
教務主任：                     訓導主任：                       校長：
總務主任：                     輔導主任：
