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建議人（建議單位）： 教師會理事會
	案由：調整本校現有教師專業社群進行方式。
說明：
1. 本校教師成長社群，應開放自由參加計畫，正向鼓勵同仁可依興趣與專長自組社群，教育局教師專業社群計畫有其官方資源的好處，但卻非申請計畫才能成立成長社群，應讓老師自由選擇，不作強制申請或參與要求。
2.社群成果呈現方式應要可視社群性質調整，不一定以簡報方式呈現，如可以成果作品、辦理教師相關活動或以公開課等等方式呈現。
3.學校校本課程計畫需要的設計發展規劃群，應以邀請方式加入。
4.校本課程計畫建議以一個項目為主體來發展，不宜同時進行多項，綁住多數教師自主專業發展自由。
5.校本課程設計於設計初期以社群方式發展，但應有發展期程，課程規劃設計完成後，融合學校整體課程設計並進行彈性節數規劃，讓設計的課程上線，課程上軌道後，原受邀的設計群成員就可功成身退。


1、 如有建議案，請繕打完後於 115年2月26日週四前提出，以隨身碟或E-mail：weibig2002@gmail.com送交總務處文書組彙整。
2、 本建議案單格式刊於本校網頁，請自行下載使用。
3、 預計於115年3月2日週一前公布提案。
4、 校務會議預計於115年3月4日週三下午一點十分舉行。
